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（１）ユーザー数の推移

項目 今年度 1-9 月末 昨年度 1-9 月末（昨対） 備考

訪問数 18,112 24,042 (-24.67%) 減少

ユニークユーザー数 9,040 10,190 (-11.29%) 1,150 名減少

ページビュー数 35,288 46,705 (-24.44%) 減少

サイト滞在時間 00:02:17 00:01:36 (43.16%) 増加

新規訪問数 49.12% 40.64% (20.87%) 増加

◆特徴

・ 全体的に見てユーザー数が減少傾向。

・ 減少しているものに対して滞在時間と新規の訪問者数は近年増加傾向にある。

１．自社サイト分析（Google Analytics）アナリティクス
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ページビュー数の推移

（月別コンテンツ記事更新数）

月 1 2 3 4 5 6 7 8 9 - - - 計

2014 年 5 3 4 2 6 4 7 10 4 45
2013 年 7 6 8 7 5 4 4 11 2 54
◆特徴

・ 例年通りフェアの時期には大幅に伸びているが、全体的に減少傾向。

（２）新規ユーザー推移（新規訪問者率 49.1％）

◆特徴

・新規ユーザーは全体的に増加傾向

・新規ユーザーについては時期の波も少ない様子。

新規 リピーター

新規
リピーター
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（３）地域別ランキング

訪問数

都市 2014 年度 2013 年度

沖縄 12,605 11,003

東京 2,469 2,430

大阪 819 703

福岡 507 313

神奈川 180 236

愛知 155 220

埼玉 109 141

長野 99 51

北海道 70 100

広島 68 60

小計 17,081 15,257

2014 年度

県内アクセス 約 70％

県外アクセス 約 25％

その他 約 5％
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（４）トラフィック（アクセス）比率

※検索エンジン比較

◆ 検索キーワード

・ コンピュータ沖縄、沖縄県浦添市磯 4-8-2 サンライズビル 1ｆ、株式会社コンピュータ沖縄、

（株）コンピュータ沖縄、http://www.c-okinawa.co.jp/、c-okinawa、㈱コンピュータ沖縄、株式

会社 コンピュータ沖縄、
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（５）コンテンツ

ページビュー 2014 年度

ページ ページ項目 訪問数

/ トップ 17,348

/companyinfo.html 会社案内 3,231

/seminarmn/808-140807itfea2014.html ＩＴフェア 2014 2,329

/recruitmn.html 採用情報 1,054

/bosscolumn.html 社長コラム 754

/cmsweb.html ＣＭＳ導入実績 649

/pastseminarfeamn.html ＩＴフェア 2014 終了風景 533

/developlist.html 自社開発システム一覧 463

/seminarmn/798-itfair2014.html ＩＴフェア開催決定案内記事 461

/20100512.html 認定・資格 456

総計 27,278

ページビュー 2013 年度

ページ URL ページ項目 訪問数

/ トップ 17,348

/companyinfo.html 会社案内 3,231

/recruitmn.html 採用情報 2,329

/jireijissekigm.html 事例・実績 1,054

/bosscolumn.html 社長コラム 754

/securityinfomnsub.html セキュリティ情報 649

/itingmailmagazine.html メルマガ 533

/cmsweb.html ＣＭＳ導入実績 463

/kensyu2010mn.html 新入社員研修 461

/20100512.html 認定・資格 456

総計 27,278

・ 今年はＩＴフェア絡みの記事をしっかり載せていたので観覧数に変化あり。

・ 前年度中盤にいた記事【セキュリティ・メルマガ・新入社員研修】は今年度上がってきていない。

記事が古いことが考えられるため新しくしていく必要あり。


